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l_': -1 COMUNIDAD SAN FRANCISCO MITEPEC
g al 31 degbiciembre de 2025
ﬁr DEPARTAMENTO PUESTO Clisificacion] > 2wio: | SUEEDO SUELDO | ,cuinaLDO |vacaciones | PRIMA | pespensa VACT(;?AOANAL BONREE QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES
: pordia |MENSUAL| ANUAL VACACIONAL 2 PRODUCTIVIDAD
ACCESOA LA
1|INFORMACION COORDINADORA |02 539.99 | 16,469.70 258,368.00 6,792.00 4,941.00 -
AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO -
\ 2|PUBLICO DIRECTOR 02 434.00 | 13,237.00 193,222.00 6,626.00 < 3,971.00
AGHA POTARLE Y
ALGANTARILLADO |SUPERVISOR
3lrUBLIGS S FEY TECNICO 02 367.09 | 11,196.25 53,368.00 2,000.00 -
BIENESFARS) _
4 4 ADORA |02 371.48 | 11,330.14 172,681.64 4,157.00 5 3,399.00
*
re (=3 -
5|MORI DORA |02 360.66 | 11,000.13 18,213.00 - B )
C
6|S3&! 02 295.08 8,999.94 4,500.00 - : -
caiu N i
7|STB! COORDINADORA |02 303.93 9,269.87 111,240.00 4,114.00 = 2,781.00 -
cayu ION  |AUXILIAR i i
8|SAETA ADMINISTRATIVO |02 203.28 6,200.04 55,800.00 - - 1,860.00 =
COORDINACION . i
9|MEDICA \ MEDICO mRuﬂNo 02 514.39 | 15,688.90 238,256.00 6,792.00 4,707.00
COORDINACION AUXILIAR . .
10|MEDICA ADMINISTRATIVO |02 301.87 9,207.04 101,182.12 3,100.00 2,762.00 s i
COORDINACION E i R
11|MEDICA MEDICO GENERAL |02 .00 - 70,596.00 3,585.00 9,773.00
TCOORDINACION™ A .
MEDICO GENERAL |02 514.39 | 15,688.90 109,816.00 6,792.00
[ CRONISTA 02 434.56 | 13,254.08 124,659.00 4,187.00 -
; 2 DIRECTOR 02 196.72 5,999.96 12,000.00 - - ) )
AP COORDINADORA |02 367.09 | 11,196.25 100,764.00 s 45359.00 - ¥
o ax. 8 AUXILIAR Y = i
m 3\shg ADMINISTRATIVO |02 207.62 6,332.41 47,388.00 - >
> 38 8 |AUXILIAR = o
=] ADMINISTRATIVO |02 207.62 6,332.41 34,218.00 - E — >
> - 8 :
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ml umero Localidad ESpo
g ' , A D SAN MIGUEL pipiLLOLA
Tabulador de i.leldos del 01 de Enerq-giydMiDde Bit¥Embre AD SAN%n
N° DEPARTAMENTO PUESTO Clasificaciint - arioc: p SUELDO SUELDO | »cuinaLpo |vacaciones | PRIMA | hespeNsA VACPAR(;IONAL &> oe QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES
: pordia |MENSUAL| ANUAL VACACIONAL 5 PRODUCTIVIDAD
DESARROLLO AUXILIAR
o0 18| AGROPECUARIO  |ADMINISTRATIVO |02 207.62 6,332.41 12,664.00 5 = . - ) - - )
=] = ESARROLLO 4
S ROPECUARIO __ |DIRECTOR 02 434.00 | 13,237.00 92,666.00 - - - - . - N
> SARROLLO
Q ROP, DIRECTOR 02 434.00 13,237.00 26,476.00 - - “ B ) . - _
» |DESARROLLO
~< MUNICIPAL 02 278.80 8,503.40 . . = - - . 60,000.00
paje! DIRECTOR i ]
— RI P& |JURIDICO 02 540.13 | 16,473.97 261,664.00 8,462.00 - 4,942.00 - . =
= REC ”
=N RIDICA AUXILIAR 02 .00 a 26,476.00 2,100.00 < - - i - B 21,900.00
5,5 IRECCION AUXILIAR
== IDICA 4§ ADMINISTRATIVO |02 434.00 | 13,237.00 138,580.00 4,187.00 - 3,971.00 ) ) = . 5
i 25|ECOBQGIA _iTH ECTOR 02 433.85 [ 13,232.43 160,253.00 6,623.00 = 3,970.00 - = B . .
26|ECONOGIA A ILIAR TECNICO |02 306.43 9,346.12 103,710.00 4,744.00 - 1,860.00 - 2 = < :
27|ECOLOGIA\ 73 ILIAR TECNICO [02 306.43 9,346.12 111,064.00 = - 2,804.00 - - - B .
EDUCACIONY > ¥
28|CULTURA ;? S [BBLos an' 03 385.25 | 11,750.13 186,632.06 25,041.00 - 10,741.00 | 30:400.00 ) 11,943.00 16,000.00 5
EDUCACION ¥ i
29|CULTURA = 02 434.00 | 13,237.00 165,320.00 4,187.00 = 3,971.00 ) ) . - -
JUZGADO E o ] i
30|MUNICIPAL = v 02 538.98 | 16,438.89 132,781.00 - - - . - B
JUZGADO = st )
MUNICIPAL &3 EZ MUNICIPAL |02 538.98 | 16,438.89 117,896.00 6,792.00 . = ) ) - B B
O\ ' B2]LOGISTICA AUXILIAR TECNICO [02 327.87 | 10,000.04 20,000.00 ~ - - 5 - . Z N
[ GISTICA = AUXILIAR TECNICO [02 327.87 | 10,000.04 15,000.02 5 . - - - , . N
GISTICA AUXILIAR TECNICO [02 327.87 | 10,000.04 32,083.06 < - e - 8 . N
5 Gl COORDINADORA |02 549.54 | 16,760.97 31,924.00 5 > & - . . N
=1 e |DIRECTOR DE 3
— B OBRAS PUBLICAS |02 324,056.00 10,427.00 - B
SUPERVISOR 02 87,687.00 2 . . N
BR RESIDENTE 02 254,776.00 9,205.00 B B N
BRAS AS  [AUXILIAR GENERAL 26,392.15 5 . . -

3
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c Fad Espaiiita CP. AD2A0 Mumicl g2 Tlaxcala 2024 - 2027
3 i g ITA N JUAN MITEPEC'MUNIDA
S = % AMENTD ;..J
s Tabulador de S@do el 01 de Enero al 31 de Diciembre dBE 3 CE'”‘*zoz; ©
© g f
| salario | SUELDO SUELDECONpégm OPE IMA PRIMA BONO DE
NS DEPARTAMENTO a PUESTO Clasificacion| “C50 | MENSUAL|  ANUAL Mymgg%@ i o (| DESPENSA VACA(;IONAL PRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO
shirt
40|OBRAS PUBLICAS _|SUBDIRECTOR 02 37161 | 11,334.11 153,324.00 5.592.00 - 396000 - - B - g ~ -
N 41|OBRAS PUBLICAS _|SUPERVISOR 02 459.08 | 14,001.94 | _ 186,628.00 6,623.00 - 4,201.00 : - 5 N . “Ties -
; 42|OBRAS PUBLICAS _|SUPERVISOR 02 331.42_ | 10,108.31 136,976.00 4,622.00 - 3,032.00 - - N N - Y,
.~ 43|0BRAS PUBLICAS _|SUPERVISOR 02 459.08 | 14,001.94 26,220.00 . : . } _ - - - B
. 4#{OBRASPUBLICAS _|AUXILIAR GENERAL |02 00 - 27,624.00 1,139.00 B B P . B - 4,604.00 B
5 5 Pt I SUPERVISOR 02 459.08 | 14,001.94 | _ 105,015.00 7.480.00 - - N 5 - N - N A’/C(/
BaILIAR GENERAL |02 301.87 | 9,207.04 34,417.00 . B B - ) - N N o - Qé‘
&DMVO AREA . ] P (p, "
IGACION |02 419.67 | 12,799.94 52,787.81 - - B B . . & 4!04,
DMVO AREA - - o
NTACIACION |02 .00 - 80,543.00 - - - - - . o
g Est%
CONTRALOR 02 54013 | 16,473.97 |  261,528.00 8,063.00 . 4,942.00 - - 8 . B < b,
AUX ADMVO AREA E
TECNICA 02 434.56 | 13,254.08 39,762.00 - - - - - - . . s 5
AUX ADMVO AREA - - =)
51|DE CONTROL TECNICA 02 447.59 | 13,651.50 |  196,433.80 4,187.00 = 4,095.00 - s 2 > =
ORGANO INTERNO |SECRETARIO DE o
52|DE CONTROL ACUERDOS 02 426.23 | 13,000.02 86,258.08 - - - - - B . .
ORGANOINTERNO |SECRETARIO DE 7 »
53|DE CONTROL ACUERDOS 02 538.98 | 16,438.89 32,876.00 = 5 . - - - . . . Z
ORGANO INTERNO |SECRETARIO DE S
54|DE CONTROL ACUERDOS 02 .00 - 69,328.00 2,639.00 - - - ) - - 6,500.00 - / e
AUXILIAR 7
ADMINISTRATIVO . 5 F L
INVEST 02 43226 | 13,183.93 28,348.00 - - - . . N ; ys 2
SECRETARIO DE a
... /ACUERDOS 02 426.23 | 13,000.02 26,000.00 i . oy . N . . Qs
%BUX ADMVO AREA < 7| °g A #‘
B SUSTANTACIACION |02 459.08 | 14,001.94 28,585.00 - - - B L o _ <202
GDALE
45421 | 13,853.41 27,708.00 . 2 . - .?’f B} CUETXOTITLA
539.99 | 16,469.70 | _ 179,198.00 5,156.00 . :

¥ WRATRICIA JUAREZ GUTIERREZ
: SINDICO MUNICIPAL
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O D SAN 3 : 202420,
- ECONOMICO Y ASUNTOS MIGRATORIOS UAN MITEPE ., DAD FRANC,SC’:,"
% Tabulador de %el del 01 de Enero a de DlClembre de 2025
—ﬂfm - : PRIMA
- kel .| salario | SUELDO | SUELDO PRIMA BONO DE WNIDOS
\3 Ne. DEPARTAMENTO m PUESTO Clasificacion| """ C' |MENSUAL|  ANUAL AGUINALDO | VACACIONES |\ v o\ | DESPENSA VACACZIONAL PRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES '90% "t%%
8
AUXILIAR be 5
4 PLANEACION ADMINISTRATIVO |02 434.00 13,237.00 76,575.00 - : g ) B 3 a 5 -
iRl DIRECTOR 02 539.99 | 16,469.70 91,245.00 - - B - - . . . B
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO |02 434.00 | 13,237.00 154,739.00 4,187.00 - . ) ) . . . =
PRESIDENTE
UNICIPAL 01 2,049.67 | 62,514.94 992,944.24 « « - ) - - B -
® SECRETARIO
PARTICULAR 02 459.08 14,001.94 96,960.00 - - - 3 B % % %
RECEPCIONISTA |02 203.28 6,200.04 69,600.00 F = 1,860.00 - - - - -
. SECRETARIO i i
5t PARTICULAR 02 538.98 | 16,438.89 238,541.00 7,427.00 - 4,932.00 = - 5
ﬁg 67 CHOFER A 02 434.00 | 13,237.00 144,297.00 B # . - _ _ N -
= 68 PRESIDENCIA SECRETARIA 02 524.59 | 16,000.00 8,000.00 - - - - . . 2 .
69|PRESIDENCIA CHOFER A 02 434.00 | 13,237.00 67,436.00 = - - - - . B .
70|PRESIDENCIA CHOFER A 02 434.00 | 13,237.00 39,714.00 - - : . = . . =
PRESIDENCIA DE _ |SAN FRANCISCO
71|COMUNIDAD MITEPEC 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 - - . - - B ) N
PRESIDENCIA DE _ |LA MAGDALENA e
72|COMUNIDAD CUEXTOTITLA 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 - . - ) ) - = s ELPIR Y
PRESIDENCIA DE _ |VICENTE
73|COMUNIDAD GUERRERO 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 - = - ) - - - B N
PRESIDENCIA DE  |SAN MIGUEL
co AD PIPIYOLA 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 - - - - ) . . . B
CIADE  |BARRIO DE
D TORRES 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 = . 5 ) ) B . B
RENCIA 5o Ie)
D NSTACIA 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 - - v - - Q
C y 2 ¥ A -
Y = C
; : AN MITEPEC |01 38309108 1,711.09 186,024.00 - - 4 i ¢ - COMUNlDAD LA REFORMA
7 D EFORMA 01 E 11.09 | 186,024.00 - : - -
RESIGEMCIA DE
MIGUEL ALDAMA . 186,024.00

: %J COMUNIDAD)'S2 ; L::m‘ggw COMUNID

J.\—\"\M-m { -
_-CMUNIDAD A NO GEIBERNACION, SEGURIDAD PUBLICA
j 4 LM&WON QUINTAREGIDYR(A HAGIENDA, DES%%TUER%ATRM»NM TERRITORIO MUNICIPAL

CE‘?ECHOS HIMANAA v — 1CAS, MEDH MEDIO
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C.P. HECTOR MIGUEL ROM
TESORERQ MUNICIPAL &

e
ﬁ Tabulador de Sueldos del 01 de Energ al 31 de Diciembre de 2025 EPEc
o DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacion| S2/ario | SUELDO | SUELDO |,y nai po|vacaciones |, PRIMA | pespENsa VACP:(;'IWOANAL BOHE Be QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSAE
asificacion| ordia |MENSUAL|  ANUAL VACACIONAL A PRODUCTIVIDAD
ALVARO OBREGON |01 383.97 | 11,711.09 |  186,024.00 - - - - - i ) B .
»|SAN MIGUEL DEL
INON 01 383.97 11,711.09 186,024.00 - - - ° - " < =
%ANccsco [
& MADERO VIEJO 01 383.97 11,711.09 186,024.00 - - - B 3 - - R R
SAN AGUSTIN 01 383.97 11,711.09 186,024.00 - - - B - = = % s
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO |02 29293 | 893437 |  141,904.00 4,114.00 - 2,680.00 . - N B B
DIRECTOR 02 231.02_| 7,046.11 13,283.00 - . = p - B N N
5 PARAMEDICO 02 334.30 | 10,196.15 16,492.00 . - N - - N - N
PARAMEDICO 02 34432 | 10,501.76 | _ 130,051.00 - . 3,151.00 - = : = >
AUXILIAR DE
02 196.72 5,999.96 9,000.00 - - - ) - - - -
02 279.80 8,533.90 113,740.00 4,675.00 - 2,560.00 ) ) - - -
02 203.28 6,200.04 30,499.92 - - “ ) ) - - -
02 344.32 10,501.76 128,504.32 - - 3,151.00 - - - - -
02 231.02 7.,046.11 10,569.18 - - - - - “ - -
02 331.42 10,108.31 24,828.97 - - - - - & . =
2 02 434.00 13,237.00 156,169.00 6,626.00 - 3,971.00 - - - - -
(s 02 331.42 10,108.31 14,375.00 - - N - - = s =
r"'r i 02 331.42 10,108.31 101,080.00 4.622.00 - - - - - - -
@ORES REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 | _ 323,448.00 - z i z B - - -
RE GIDOR 01 667.64 20,363.02 323,448.00 - - - - - - - -
R IDOR 01 667.64 20,363.02 323,448.00 - - - - - = » =
IDOR 01 667.64 20,363.02 323,448.00 - - - - - - - -
IDOR 01 667.64 20,363.02 323,448.00 - - - - - s =
RE CRETARIA 02 203.28 | 6,200.04 80,864.00 - g B B - N N
RES SECRETARIA 02 .00 - 51,000.00 3,009.00 - - % - - 3,100.00
OFICIAL DEL
4 ISTROCIVIL _ |REGISTROCIVIL |02 45421 | 13,853.41 220,048.00 | 18,168.00 - - - -

URIA
URBANO OBRAS

-4 MRATIVA RS AL

SAN
TRICIA JUAREZ Gﬁﬁé&ﬁfm

SINDICO MUNICIPAL
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2024 - 2077
comMu .
g ;‘. ANFPKUNIDAD ALVARo 0 N'DAu MIC JEL ALDA
- Avtmmsmo/‘“)
/fERCERA REGIDURI
Palacio Muwvicipal Sin Numero Localidad Espaiiita C.P. A0 2 AESARA AF@’M ¥ ‘ D ]
< ECONO oco YASUNTOS MIGRATCRIOS 1| @ AT ENTO g COMUNIEEES
- DAD
o % J
=] de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 c UMDAD SAN JUAN MITEPEC LA REFoR
[}
3 : TO PUESTO Clasificacion| S@lario | SUELDO | SUELDO | s oo luacaciones|  PRMA | oecpenen lacacionar | BONODE QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES
L 2 A pordia |MENSUAL|  ANUAL VACACIONAL : PRODUCTIVIDAD
AUXILIAR - ]
> 5|REGI O CIVIL ADMINISTRATIVO 02 .00 - 50,400.00 1,259.00 - - - - 4,066.00
c9 SECRETARIA DE H |SECRETARIA DEL H - -
06|AYUNTAMIENTO _ |AYUNTAMIENTO |02 57923 | 17,666.52 |  280.600.00 |  9,059.00 - 5,300.00 ; : 5 :
SECRETARIADE H _|AUXILIAR ] ]
z 107 |JAYUNTAMIENTO ADMINISTRATIVO 02 203.28 6,200.04 31,804.00 - - - - - - -
SECRETARIA DE H |ENCARGADO DE - -
108|AYUNTAMIENTO __ |CORREOS 02 20328 | 620004 | 9144800 |  3,100.00 ; 1,860.00 - - - ;
SECRETARIADEH [AUXILIAR R _
AYUNTAMIENTO __|ADMINISTRATIVO |02 24603 | 750392 |  30,016.00 - - - « - . .
AUXILIAR - -
ADMINISTRATIVO |02 20328 | 620004 | 9440000 | 310000 - 1,860.00 - ; - -
AUXILIAR ) )
ADMINISTRATIVO |02 20328 | 620004 | 9840000 |  3,100.00 . 1,860.00 - . u .

SECRETARIO
TECNICO A 02 434.00 13,237.00 153,744.00 6,626.00 - 3,971.00 - - - -

DIRECTOR 02 434.00 13,237.00 75,981.00 = - - - 5 & -
OPERADOR DE

COMPACTADOR 2 |02 24263 7,400.22 112,288.00 3,752.00 - 2,220.00 ) ) - - - -
RECOLECTOR DE

BASURA 02 203.28 6,200.04 91,832.00 3,300.00 - 1,860.00 ) ) - = = 2
RECOLECTOR DE

BASURA 02 203.28 6,200.04 91,832.00 3,300.00 - 1,860.00 ) ) - - -

RECOLECTOR DE

6,200.04 56,600.00 - 1,860.00 - - - -

- 43,284.00 3,009.00 677.00 - - 3,100.00 -

4,358.15 17,432.00 -

6,200.04 98,400.00 3,300.00 1,860.00

6,200.04

94,912.00 3,500.00 | cop rrem 8 = Ms60-Ql -

o, ’
“‘o'}!

SINDICO MUNICIPAL

DERECHOS HUMANOS y TURISMO



Tabulador de

s :
%, UNIDAD ALVARO O
gicipal Siv Numer

2024 -20%

O'PASUR

%‘“-.-\ Avummgo 2°
Sueldos del 0l dghnemDukBl de Diciembre de 2025

ERCERA REGIDURIA
RO L.OAGROP%UAR
' SHAG

S

Cc;

C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HERNANR

TESORERO MUNICIPAL

a s DIAND
DEPARTAMENTO PUES MM)S"F‘WNSWLW SUELDO | »GUINALDO | VACACIONES PRIMA DESPENSA VACP»:E.IIVC';\NAL BOHOIDE QUINQUENIO | INDEMNIZACION
TRREC pordia |MENSUAL ANUAL VACACIONAL 2 PRODUCTIVIDAD
SERVICIOS
122|MUNICIPALES JARDINERO 02 239.30 7,298.65 53,887.00 3 o
SERVICIOS ] _ Q
123|MUNICIPALES INTENDENTE 02 203.28 6,200.04 90,400.00 3,100.00 1,860.00 z
SERVICIOS _ » c g
IPALES INTENDENTE 02 203.28 6,200.04 90,400.00 3,100.00 1,860.00 =
o
INTENDENTE 02 131.15 4,000.08 16,000.00 = = ) 36 i
BUPERVISOR 02 386.94 | 11,801.67 162,128.00 5,826.00 - 3,541.00 ) ) = = %
Zz
PERVISOR 02 327.87 | 10,000.04 74,436.00 2,659.00 2,021.00 1,223.00 ) ) - - 30,497.00 >
4]
EECTRICISTA 02 356.20 | 10,864.10 130,206.00 - 3,359.00 ) ) - E
'DPERADOR DE i —
COMPACTADOR 1 |03 385.25 | 11,750.13 186,632.06 25,041.00 10,741.00 | 30,400.00 11,943.00 16,000.00 3 Y
@
SUPERVISOR 02 327.87 | 10,000.04 119,535.00 4,114.00 - ) ) - - - £,
™ [SERVICIOS _ _ t"’g,
131|MUNICIPALES | NNTENDENTE 02 131.15 4,000.08 6,623.00 = = < m ]
SERVICIOS . i < s
132|MUNICIPALES SEGRETARIA 02 203.28 6,200.04 90,400.00 3,100.00 1,860.00 - g
SERVICIOS _ . b
133|MUNICIPALES ELECT TA 02 393.44 | 11,999.92 66,000.00 = s = 2
SERVICIOS - 4
1 UNICIPALES BOMBERO 02 167.87 5,120.04 12,800.02 )
RVICIOS
: NICIPALES INTENDENTE 02 203.28 6,200.04 90,400.00 3,100.00
E > RVIC llq% RECOLECTOR DE
3 NI BASURA 02 203.28 6,200.04 89,653.35 3,300.00
R
a2 INTENDENTE 02 203.28 6,200.04 65,800.16
s NIC CUAD 02 203.28 21,700.00
= -
=

SE URIA
GOBERNACION) SEGURIDAD PUBLICA
Y TERRITORIO MUNICIPAL
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COMUNIDAY o - 3023202y
- A REGIDURIA "DAD SAN Micy S IMYNIDAT VICENTE ¢
ECONG ROPECUARD. FOMENTO L AT UERRERO
! ‘(\SUNTOS MIGRATORIOS
1 de 1d iciembre 202
Tabulador de Sueldos del O Enero al 31 de Diciembre de 2025 SAN JUAN MITEPEC
PRIMA
i | salario | SUELDO | SUELDO BONO DE
N°. DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacion| " " |MENSUAL|  ANUAL AGUINALDO | VACACIONES |\ <o\ | DESPENSA VACA(;IONAL PRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO | INDEMNIZACION
SERVICIOS ] ]
139|MUNICIPALES CUADRILLA 02 203.28 6,200.04 74,400.00 3,300.00 s 1,860.00 . . -
SERVICIOS ] -
O/MUNICIRALES ELECTRICISTA 02 356.20 | 10,864.10 82,921.00 - - 3,259.00 - B )
PERVICIOS i i
M JARDINERO 02 203.28 6,200.04 79,396.00 3,300.00 : 1,860.00 . 5
i SEIBECTOR 02 434.00 | 13,237.00 156,757.00 6,626.00 - 3,971.00 B ) -
ILLA 02 203.28 6,200.04 52,700.00 3,300.00 s < i - . . B
STRICISTA 02 393.44 11,999.92 102,000.00 4,157.00 - - B 3 - - R
1 . .
CUADRILLA 02 203.28 6,200.04 12,400.00 - - . B
___ |AUXILIAR DE ,
\__|ELECTRICIDAD 02 255.03 | 7,778.42 38,890.00 . - : - - . . . ) = L ZAY |
- = Y 'J,;Aﬂ_ » /N T -
147 [MUNICIPALES JARDINERO 02 239.30 7,298.65 43,788.00 1,850.00 - - - - N . . i COMUNIDZOB‘.M
148|SINDICATURA SINDICO MUNICIPAL |01 983.73 | 30,003.77 | _ 476,568.00 = - - - - B - - - SAN AGUSHN
149|SINDICATURA SECRETARIA 02 196.72 5,.999.96 18,000.00 - _ B . = . . - - 0.
: ASISTENTE BE i up
150 |SINDICATURA SINDICATURR 02 253.41 7,729.01 117,222.00 4,354.00 « 2,319.00 - : - ; . &
AUXILIAR -
151 |SINDICATURA ADMINISTRATIVO |02 253.41 7,729.01 108,129.76 4,354.00 - 2,319.00 - - . .
AUXILIAR EN AREA - -
SINDICATURA JURIDICA 02 .00 . 30,328.00 2,406.00 . . ) - . 24,594.00 - q%
<
ENCARGADO PROG - - rg g
ADULT MAYORES _ [02 203.28 6,200.04 91,240.00 3,100.00 . 1,.86000 0 - - . =
RECEPCIONISTA |02 203.28 5,200.04 79,412.00 4,359.00 = e o, - o - z 3,100.00 =
PSICOLOGA 02 32919 | 10,040.30 | 202,380.00 7,015.00 . & - - - - -
JURIDICO DE LOS FE I = =%
NINOS .00 - 61,000.00 6,085.00 3,359.00 | % 2 - - 15,621.00 s
DIRECTOR 14,450.60 | 213,324.00 6,623.00 - 4305 -

C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HERNANDEZ /\';’_’

TESORERO MUNICIPAL QspAﬁlTé_)

AYUNTAMIENTO
o A e «ESP,
COMUNIDAD ALVARO OBREGON " ake
L2028 .
QUINTA REGIDUR( N MIGU

\ MUNIDAD SAN MIGUEL p
S \ C IPILLOLA
HUMANOS ¥ TURisy ' PRIMERA REGIDURIA '

DESARROLLO-URBANO OBRAS
Q’.ﬁ'ﬂ%b&mo HARIENTE Y PATRIMON'O
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Tabulador de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 IDAD SAN JUAN MITE
PRIMA
) | salario | SUELDO | SUELDO PRIMA. BONO DE
N°. DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacion| “2°0% | WENSUAL|  ANUAL AGUINALDO |VACACIONES ||\ <\ | DESPENSA VACACZIONAL PRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES
AUXILIAR i
\ 158 |SMDIF OPERATIVO 02 203.28 | 6,200.04 93,800.00 3,100.00 - 1,860.00 - : - B B
, AUXILIAR ) ) ;
59 |SMBIF OPERATIVO 02 203.28 | 6,200.04 89,784.00 3,100.00 - 1,860.00 . < - - ‘
0 F [P NUTRIOLOGO 02 40525 | 12,360.13 | _ 196,320.00 4,752.00 - 3,708.00 E = - - . - A
%0 <M uumm REG\DUR
4 ENCARGADO PROG . - y TURISMO
161|SNIDIF. g MAYORES |02 159.02 4,850.11 19,400.00 = - 5 5 - . - | meeEeH0S HUMANOS
162]S RA UBR _ |02 433.85 | 13,232.43 | _ 188,350.00 6,623.00 - 3,970.00 - - B - - B
> L NISTA DE ) >4
163|S 02 111.02 3,386.11 13,544.00 - - B - . . B o4
164]S ENERAL |02 298.43 9.102.12 14,722.00 - . - - - N ~ . - : A
165 | SMDIF G OGA 02 32919 | 10,040.30 | 159,472.00 5655.00 - 3,012.00 - = 5 - . = ‘
166 |SMD ™\ |[TERAPIA FISICA __[02 329.19 | 10,040.30 | _ 159,472.00 5655.00 - 3,012.00 - B B N N B (
= ®j>—\_ |COORDINADORA '
167 SEDIF \ INST DE LA MUJER |02 329.19 | 10,040.30 |  159,198.00 4,618.00 = 3,012.00 - - z . - - .DA A '
- : PROCURADORA DE ] - g [YUNTAMIENTO /'S
168 |SMDIF DA NINEZ 02 337.70 | 10,299.85 |  163,600.00 8,576.00 - 3,090.00 B - B L 2024 - 2027
ATENCION i _ CMUNIDAD| SAN MIGUEL PIPILLOLA
169 |SMDIF CUIDADANA 02 203.28 | 6,200.04 87,848.00 3,100.00 E 1,860.00 - - B -
170|SMDIF CHOFERA ¢ |02 43400 | 13,237.00 | 191,307.80 5.405.00 g 3,971.00 B B N B B -
TRABAJADOR #
171|SMDIF SOCIAL - 02 329.19 | 10,040.30 |  130,529.60 4,618.00 s 3,012.00
PSICOLOGA 02 329.19 | 10,040.30 93,460.00 - - 3,012.00 ) z
TERAPIA FISICA __[02 32919 | 10,040.30 | _ 100,400.00 5.656.00 P 2
DIRECTOR INST DE ] -
LA JUVENTUD.p, 329.19 | 10,040.30 73,380.00 4,114.00
11,644.00 - - . = R, B e
5,735.00 ) . : S COMUNII ENTE GUERRERO

C.P. HECTOR MIGU

i8o° ATRICIA JUAREZ GUTIERREZ
TESORERO MUNI 24 T SINDICO MUNICIPAL
el

AL N SE
\' RITORIO MUNICIPAL

\h Ammmo

PRIMERA REGIDURIA
HAC ENDA, DESARROLLO-URBANO OBRAS
PUBLICAS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO

COMUNIDAD SAN MIGUEL EL PINON
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C.P. HECTOR MIGU
TESORERO MUNIC/PA
o

2027
COMUNIDAD IGU

ELEL P!ﬁ(“-’*éoMumbAD LA REFORMA

ry- Y
2034 - 2027
AR (55513’“” OBREGON
al 31 de DicieMiHSR
PUESTO Clasificasion| > Laror | SUELDO SUELDO | 5 GUINALDO | VACACIONES A DESPENSA VAcTé:g\NAL BONGIEE UINQUENIO | INDEMNIZACI c NSAC ;
asificacion| | rdia |MENSUAL|  ANUAL VACACIONAL : pRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO L N ACIONES 2022027
& ENCARGADO DE comHNIDAD SAN MIGUEL PIPILLOLA
3 IMPUESTOS Y = =
NOMIN 02 375.67 | 11,457.94 45,832.00 - - - .
CONTADOR
ADJUNTO 02 49717 | 15,163.69 187,527.00 7,603.00 = 4,201.00 ) ) - - =
CONTADOR 02 497.17 [ 15,163.69 217,437.72 7,603.00 - 4,549.00 - - - 2 :
ENCARGADO DE
TESORERIA INGRESOS 02 459.08 | 14,001.94 173,306.00 4,187.00 2 4,201.00 ) ) = - -
TESDRERIA TESORERO 02 748.76 | 22,837.18 152,465.02 - - - = 3 B - B
N ) AUXILIAR
1 SORBRIA CONTABLE 02 203.28 6,200.04 38,892.24 - - < ) ) < < =
184 CONTADOR 02 497.17 [ 15,163.69 31,987.80 - - - - = - B B
ADOR
185]T! 4 (@) 02 513.56 | 15,663.58 30,386.04 = 5 - ) ) . = .
186 | TES( R 02 .00 5 89,074.08 3,078.00 = - - - - 8,949.00
> R
187/l 02 513.56 | 15,663.58 155,640.00 s s 4,699.00 ) ) = = =
188|Ti . OR 02 .00 - 75,158.00 - : . - - - - B
189|TESO : ADOR 02 497.17 | 15,163.69 15,164.00 = . - - - B = P
190 O i CONTADOR 02 497.17 | 15,163.69 82,020.00 - - - - - - B -
191 |FESORERI . |TESORERO 02 748.76 | 22,837.18 99,776.00 - 2 - - = = . .
192 | TESORERIA \ |CONTADOR 02 497.17 15,163.69 106,758.00 7,603.00 - - = 5 R - _
193[TESORERIA CATASTRO 02 356.20 | 10,864.10 38,024.00 - - = - - = - -
; AUXILIAR
CONTABLE 02 203.28 6,200.04 31,000.00 - - - B B - - -
CONTADOR
GENERAL 02 588.82 | 17,959.01 53,880.00 19,249.00 = r ) ) = < 2
22,007,073.02 | 521,490.00 5,380.00 | 270,85&00|, 60,800.00 - 23,886.00 32,000.00 204,636.30 -
& =
3 '_: DIRECTOR 01 947.88 | 28,910.34 346,249 44 - - 5 5 - 23,463.00
POLICIA
j PREVENTIVO __«¥\P 514.15 | 15,681.58 4,704.00 - - - 22,293.00
19,485.84 - z s 4,452.00

o,
PR

IMERA REGIDURIA

r g A an i e SR

€. PATRICIA JUAREZ GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL
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Tabulador de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
Salario | SUELDO | SUELDO PRIMA RIS BONO DE
Ne. DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacion| “ %% | UENSUAL| ANUAL | AGUINALDO |VACACIONES ||, ~ oo\, |DESPENSA VACA(;IONAL PRODUCTIVIDAD | QUINQUENIO | INDEMNIZACION | COMPENSACIONES
SEGURIDAD POLICIA
199|PUBLICA PREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 |  209,695.17 - - 4,704.00 - - - - - 13,244.00
g SEGURIDAD ENLACE
\ g ADMINISTRATIVO |01 597.54 | 18,224.97 |  277,519.28 |  16,731.00 5,467.00 : 5.467.00 : = = 15,364.00
7 POLICIA A
PREVENTIVO 01 51415 | 1568158 |  223,837.90 |  14,396.00 . 4,704.00 - 4,704.00 . - - 13,388.00 B
POLICIA ~UMUNIDAD SAN MIGUEL. PIPILLOLA
i VENTIVO 01 51415 | 1568158 |  223,837.90 |  14,396.00 - 4,704.00 4,704.00 s : 2 13,388.00 ,’@s\s
2N A CIA / 8
28 ENTIVO 01 51415 | 15,681.58 59,782.00 - - - - - ; ; : : /5
z CIA |
208 VENTIVO 01 51415 | 15,681.58 |  154,628.00 = - 4,704.00 - ; . - - 4,452.00 | | )
FAR D RagsofPOLICIA =
268 |p PREVENTIVO 01 51415 | 1568158 |  218,383.00 |  14,396.00 - 5,846.00 - 4,704.00 - - - 16,349.0
=|SE |D‘n\ POLICIA 7 y
28 |PU PREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 62,728.00 . 2 5 - - ; - - A s
SEGURIDAD POLICIA e
207|PUBLICA PREVENTIVO 01 51414 | 1568127 |  148,979.00 |  14,396.00 - - < < - - - 13,388 y
SEGURIDAD PREVENTIVO Y VUM LMA. A CUETXOTITLA
208|PUBLICA RADIO-OPERADOR |01 580.90 | 17,717.45 |  168,937.00 |  16,265.00 - - - - - - - 14,846.00 :
SEGURIDAD POLICIA =
209|PUBLICA PREVENTIVO 01 51414 | 15,681.27 62,728.00 . - - - - - . = .
SEGURIDAD POLICIA Wibag
e 210lPUBLICA PREVENTIVO 01 51414 | 15,681.27 62,728.00 - - - - - - - - - f
o EGURIDAD POLICIA 2
BLICA PREVENTIVO 01 51414 | 15,681.27 31,364.00 . : - . 2 . : :
= GURIDAD POLICIA L
= BLIC, PREVENTIVO 01 514.15 | 15,681.58 44,989.00 5,804.00 - 7, - - - .| gnou -
p - T g
- G d ~
<o 5 Q
i COMANDANTE Q 638.88 | 19,485.84 55,264.00 7,141.00 : s - - - % -
> =) & [POLICIA '
N & |PREVENTIVO & 514.15 | 15,681.58 43,961.00 5,691.00 - - - - 2 - 8, IENTO
§ S aJEGU POLICIA 2
= | miRlPYBLICA o PREVENTIVO ¥ | 51415 | 1568158 5,691.00 : - ~
= ) WPog
E = f‘ »,
3 8 AMIENTO
A S = 2024 -2027
f’) ( (== v D BARR'O DE
C.P. HECTOR MIGUE °¢ A 2° W .
TESORERO MUNICI EL PIRO PRESIDENTE MUNICEBRE) '
MUNIDA EL . N
COMUNIDATY ; \ M\ ITA
[N > D @
COMUNIDAR | QESPANITA i
. 2 AYUNTAMIENTO NDA REGIDURIA

LA REFORMA

S

COMUNIDAD S,

AMIE]

FRANGISCO MITEBERMUN

é.) N\~ PRIMERA REGIDURIA
% HACIENDA, DESARROLLO-URBANO OBRAS
JEL ALDARUBLICAS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO

GOBERNAGION, SEGURIDAD PUBLICA
Y TERRITORIO MUNICIPAL
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5 PRIMA SCO M,
: : Salario | SUELDO SUELDO PRIMA BONO DE “A REF
PARTAMENTO PUESTO Clasificacion por dia | MENSUAL ANUAL AGUINALDO | VACACIONES ||/~ s o) | DESPENSA VACA(.;IONAL PRODUCTIVIDAD QUINQU’I!EB {NDEMNIZACION | COMPENSACIONES 6 UMDy ORMA
RI POLICIA 3
IC : REVENTIVO 01 514.15 | 15,681.58 39,205.00 5,184.00
& OLICIA
s MWREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 39,205.00 5,184.00

OLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 34,577.00 4,677.00

POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 34,577.00 4,677.00

POLICIA

PREVENTI\[a 201 514.15 15,681.58 34,577.00 4,677.00 - - - -
. | 4 2,947,250.59 153,702.00 - 43,506.00 - 24,283.00 - - - 154,597.00 LD
24,954,323.61 675,192.00 5,380.00 314,364.00 | 60,800.00 24,283.00 23,886.00 32,000.00 204,636.30 154,597.00 AMA

C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HERNANDEZ
TESORERO MUNICIPAL

‘ﬁmﬂ
A o WNIDOS
A3 ’ 5 gs

CESPANITA

! AYUNTAMIENTO ‘.
\ 2024 - 2027
CCMUNIDAD SAN JUAN MITEPEC
s m COM
Gk“ A R SRDAD PUBLICA
GOBERNAC O i ® MUNICIPAL

- TORI
BARIO, FOMENTO' Y TERRI
YIGRATORIOS

COMUNIDAD SAN AGUSTINLIC. PATRICIA JUAREZ GUTIERREZ

SINDICO MUNICIPAL

RIMERA
, SARROLLO.URBANO OBRAS
DERECHDS RS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO



ChMuricipio de ELspariita

Ayuntamiento 2024-2027

2027
DURIA

e A REGI
OMENTD
ROPECUARIO, FOMENT!
Palacio Mumicipal Sin Nume 4 CP. a0 AD SAN JUAN MITEPEC AsuNTOS M\GRAKDR“JC
o UNDog
Tabulador de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
ISR DE
. .| salario | SUELDO |RETROACTIVO ~|ompewas| | ToTa CUOTA TOTAL NETO A
N DEPARTANENTO Eoead Clasificacion| o gia |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS |y nRES | PERCEPCIONES e SINDICAL 'N:E"];l:gR DEDUCCIONES | PAGAR
ACCESOA LA
_1|INFORMACION COORDINADORA |02 539.99 | 16,469.70 3,233.00 - - 273,334.00 | 30,661.94 - - 30,661.94
AG,UA POTABLE Y .
] NTARILLADO OMUNID%
O DIRECTOR 02 434.00 13,237.00 2,041.00 - - 205,860.00 16,618.28 - - 16,618.28 189,241
OTABLE Y
m ARIY UPERVISOR
9 j CNICO 02 367.09 | 11,196.25 g 5 - 55,368.00 4,038.00 - - 4,038.00 51,330.00
: : ORDINADORA |02 371.48 | 11,330.14 - - - 180,237.64 | 13,441.28 - . 13,441.28 | 166,796.36
c
5 PAL ° JTCOORDINADOR A 02 360.66 11,000.13 - - - 18,213.00 1,317.66 - - 1,317.66 16,895.34
= ON
{ o
=6 L DIRECTOR 02 295.08 | 8.999.94 - - - 4,500.00 135.00 s 5 135.00 4,365.00
;?; COMUNICACIO P
=~ 7|SOCIAL __|cOORDINADOR A |02 303.93 | 9.269.87 : - : 118,135.00 2,682.00 - - 2,682.00 |  115453.00 T
COMUNICACION * |AUXILIAR
8|socIAL ADMINISTRATIVO |02 20328 | 6,200.04 - : - 57,660.00 - 5 . : 57,660.00
COORDINACION
9|MEDICA MEDICO CIRUJANO [02 514.39 15,688.90 - - - 249,755.00 26,011.72 - - 26,011.72 223,743.28
COORDINACION __ |AUXILIAR
10[MEDICA ADMINISTRATIVO 02 301.87 9,207.04 - - - 107,044.12 2,360.76 - - 2,360.76 104,683.36
COORDINACION
MEDICO GENERAL |02 .00 - : : - 83,954.00 7,551.00 - 668.00 8,219.00 75,735.00
MEDICO GENERAL |02 514.39 15,688.90 - - - 116,608.00 12,538.00 - - 12,538.00 104,070.00
CRONISTA 02 434.56 | 13,254.08 - - } 11,723.00 } - 11,723.00 | 117,123.00
o
DIRECTOR 02 196.72 | 5.999.96 5 5 3 S 5 : - - 12,000.00
 %/COORDINADORA |02 367.09 | 11,196.25 - } -8 8,118.00 } g 8,118.00 96,005.00 |
EIAUXILIAR ;
ADMINISTRATIVO |02 207.62 | 633241 4,585.00 5 - 2,319.00 - - 2,319.00 49,654.00
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 20762 | 6,332.41 - 2,176.00 - 2,176.00

B 2
A MURH o \
- - / \\f\
COMUNIDAD ALVARG oRpECr Xﬁ PRIMERA REGIDURIA
LVARO OBREGON HACIENDA, DESARROLLO\URBANO OBRAS
PUBLICAS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO

DERECHOS HIIMANAG v, -

N, SEGUR
Y TERRITOR!O MUNICIPAL



IENTO ‘ REGON /
%0 \ B34 20 AERMUNIDADA VARG QR
DABBARRIO DE TORRES
Y TURISMO
Tabulador de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
ISR DE
5 | salario | SUELDO |RETROACTIVO ___ |DIADE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETO A
e DECARTAMEITO ge=ato Clasificacion| o dia |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | "\ pRES | PERCEPCIONES ) SINDICAL 'NSEﬁ:I;gR DEDUCCIONES | PAGAR
DESARROLLO AUXILIAR
18|AGROPECUARIO __ |ADMINISTRATIVO |02 20762 | 6,332.41 - - - 12,664.00 - - - - 12,664.00
DESARROLLO
19|AGROPECUARIO __|DIRECTOR 02 434.00 | 13,237.00 - - - 92,666.00 8,638.00 - : 8,638.00 84,028.00
\ DESARROLLO Ly
20|AGROPECUARIO DIRECTOR 02 434.00 13,237.00 - - - 26,476.00 2,468.00 - - 2,468.00 24,008.00
\\\4x DESARROLLO DESARROLLO
21|MUNICIPAL MUNICIPAL 02 278.80 | 8,503.40 - - ; 60,000.00 - - - - 50,000.00
D/RECCION DIRECTOR
JRIDICA JURIDICO 02 54013 | 16,473.97 . : - 275,068.00 |  30,963.52 - - 30,963.52 |  244,104.48
CION
CA AUXILIAR 02 .00 - - - - 50,476.00 2,468.00 - - 2,468.00 48,008.00
= CIo UXILIAR
MINISTRATIVO |02 434.00 | 13,237.00 3 ; : 146,738.00 | 12,527.00 - : 12,527.00 | 134,211.00
ECTOR 02 433.85 13,232.43 - - - 170,846.00 12,327.00 - - 12,327.00 158,519.00
XILIAR TECNICO |02 306.43 9,346.12 - - - 110,314.00 848.00 - - 848.00 109,466.00
UXILIAR TECNICO |02 306.43 9,346.12 - - - 113,868.00 2,887.10 - - 2,887.10 110,980
= ION Y#6O%
D FURA BIBLIOTECARIA |03 38525 | 11,750.13 . : 650.00 281,407.06 |  23661.56 | 5472.72 : 29.134.28 | 25227278
K UCAGION Y
?" 29 ETUR, DIRECTOR 02 434.00 13,237.00 - - - 173,478.00 16,215.00 - - 16,215.00 15;8%8’
JUZGADO|
30 MUNlCIPAL JUEZ MUNICIPAL 02 538.98 16,438.89 - - - 132,781.00 14,294.74 - - 14,294.74 118,486.26
JUZGADO
31|MUNICIPAL JUEZ MUNICIPAL |02 538.98 | 16,438.89 - : - 124,688.00 | 13,658.00 : - 13,658.00 | 111,030.00
32|LOGISTICA AUXILIAR TECNICO |02 327.87_| 10,000.04 - i - 20,000.00 1,539.86 - . 1,539.86 18,460.14
33|LOGISTICA AUXILIAR TECNICO |02 327.87 | 10,000.04 g } 15,000.02 1,154.93 - - 1,154.93 13,845.09
34|LOGISTICA AUXILIAR TECNICO |02 327 10,000.04 : } 32,083.06 3,019.48 2 . 3,019.48 29,063.58
35|LOGISTICA COORDINADOR A |02 £+16,760.97 - - 31,924.00 3,484.00 g g 3,484.00 28,440.00
o DIRECTOR DE R
2 36 AS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 02 < 402.37 - - - - 340,604.00 44,951.50 - - 44 951.50 295,652.50
,z,. S PUBLICAS SUPERVISOR 02 001.94 - 87,687.00 7,420.30 - - 7,420.30 80,266.70R
= PUBLICAS _|RESIDENTE 02 7,959.01 s } 269,369.00 | _ 31,037.86 = . 31,037.86 | 238,331.14
S P AUXILIAR GENERAL 6)598.07 - WD #4,06,392.15 - - - = 26,392.15
a3
] % Cisco RO 2
. ;
CP. HE§) \E R ANDEZ cP.J LoPEZ
TESORERD M L PRES e ONAL
= - &9
= = TA )
3 L.\ AYUNTAMEENTO /g
O o MUNICIPAL BIDUR(
DENCIA , D,/DESA
AGQ PRES! GOBER EDUCACION ¥ EVALJgagaL
Q) otlopgdonrid Y TERRITORIQ N
\” PRMERAREGIDURIA
HACIENDA, DESARROLLO-URBANO 0B

' oA LARIENTE Y PATRIMONIO

il A



PANITA

O
C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HERNANDE

TESORERO MUNICIPAL

DERECHOS HU

QUlNTA. !

gE\SPAﬂlTA .

S AYUNTAMENTO R0 4UNI

Y TURISMO

ESARROL
%‘EAQA&DIO ROLENTE Y PATRIMONIO

Palacio W v , a ? ap2.40 Muwicipio de Espaiiita Tlaxcala ‘ A s oy ®° A i '
a (6} s (6] 2024 - 2027 3
gﬂ? O DE TORRES F 7 COMUNIDAD SAN JUAN MlTEpECDESARR 0 AGROPECUARIO, FDMENT moucoMUN:vo
CONOMICO Y ASUNTOS MIGRA FORIQ N
Tabulador de Sueldos del 01 de Enero 31 de Diciembre de 2025
: ISR DE
7 .| salario | SUELDO |RETROACTIVO ___ |DIADE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETO A
N A MBS Heg Clasificacion| = 4ia |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | "y, pRES | PERCEPCIONES o SINDICAL 'N:E';:gR DEDUCCIONES |  PAGAR
40|OBRAS PUBLICAS _|SUBDIRECTOR 02 37161 | 11,334.11 } g p 162,316.00 9,627.00 : . 9627.00 | 152,689.00
% 41]OBRAS PUBLICAS _|SUPERVISOR 02 459.08 | 14,001.94 - . - 197,452.00 | 14,935.00 } - 14,935.00 | 182,517.4
42|OBRAS PUBLICAS SUPERVISOR 02 331.42 10,108.31 - - - 144 630.00 3,682.00 - - 3,682.00 140,948.00
\§\13 OBRAS PUBLICAS SUPERVISOR 02 459.08 14,001.94 - - - 26,220.00 2,436.00 - - 2,436.00 23,784.00
4|@BRAS PUBLICAS _|AUXILIAR GENERAL |02 00 } } } s 33,367.00 624.00 : 342.00 966.00 32,
PUBLICAS SUPERVISOR 02 459.08 14,001.94 - - - 112,495.00 11,440.00 - - 11,440.00 101,055.00
3 4 PUBLI AUXILIAR GENERAL |02 301.87 9,207.04 - - - 34,417.00 728.00 - - 728.00 33,689.00
m NO | UX ADMVO AREA
o ) VESTIGACION |02 419.67 | 12,799.94 - - : 52,787.81 4,911.52 - - 4,911.52 47,876.29
) X ADMVO AREA
STANTACIACION |02 .00 - 226.00 - - 80,769.00 3,425.00 S y 3,425.00 77,344.00
\ N g
§49 NTRORS CONTRALOR 02 540.13 | 16,473.97 : < - 274533.00 |  30,850.74 - - 30,850.74 |  243,682.26
A NO INTERNQ_[AUX ADMVO AREA
;—5 ONTROLYS, TECNICA 02 434 .56 13,254.08 - - - 39,762.00 3,708.32 - - 3,708.32 36,053.68
< |ORGANO INTER\O AUX ADMVO AREA
~'51|DE CONTROL TECNICA 02 447.59 | 13,651.50 < - . 204,715.80 |  18,476.00 - . 18,476.00 | 186,239.80
ORGANO INTERNO. |SECRETARIO DE
52|DE CONTROL ! ACUERDOS 02 426.23 13,000.02 - - - 86,258.08 8,370.72 - - 8,370.72 77,887.36
ORGANO INTERNO |SECRETARIO DE
--+ 53|DE CONTROL ACUERDOS 02 538.98 16,438.89 - - - 32,876.00 3,676.00 - - 3,676.00 29,200.00
" * |ORGANO INTERNO [SECRETARIO DE
54|DE CONTROL ACUERDOS 02 .00 - - - - 78,467.00 6,726.00 - 597.00 7,323.00 71,144 00
AUXILIAR
- ORGANO INTERNO  |ADMINISTRATIVO
m #RE CONTROL INVEST 02 43226 | 13,183.93 - : 28,348.00 2,802.00 - - 2,802.00 25,546.00
] @RGANO INTERNO |SECRETARIO DE
\ B8 conTrOL ACUERDOS 02 426.23 | 13,000.02 . - 26,000.00 2,380.00 - - 2,380.00 23,620.00
AUX ADMVO AREA
SUSTANTACIACION |02 459.08 14,001.94 - - 28,585.00 2,844.00 - - 2,844.00 25,741.00
Z[ENCARGADO DE DS ),
8| AREA TECNICA 02 853.41 27,708.00 2,688.00 - : 2,688.00 25,020.00
DIRECTOR 02 188,448.00 15,987.14 15,987.14 172,460.86

. PATRICIA JUAREZ GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL

RROLLO SO%AL
EDUCACION Y EVALUACION
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A
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DERECHQ SY TURISMO

CIENDA,
Y CAS, MEDIO HABI

BANO OBRAS
NTE Y PATRIMONIO

ISR DE
| salario | SUELDO TOTAL CUOTA TOTAL
BEEABTANSIG RUESIO Clasificaclon| ¢ dia | MENSUAL PERCEPCIONES s SINDICAL INRGEBIZI:gR DEDUCCIONES |  PAGAR
AUXILIAR
N\ PLANEACION ADMINISTRATIVO |02 43400 | 13.237.00 76,575.00 6,542.56 . . 6,542.56
\ PLANEACION DIRECTOR 02 539.99 16,469.70 91,245.00 7271.14 - - 7,271.14
AUXILIAR
NEACION ADMINISTRATIVO _ |02 43400 | 13237.00 158,926.00 | 14,882.00 - 14,882.00
i PRESIDENTE
Q IDENCIA MUNICIPAL 01 2,049.67 | 62,514.94 992 944 24 209,075.06 - - 209,075.06 a
s ] SECRETARIO - By
m D X PARTICULAR 02 459.08 | 14,001.94 96,960.00 |  10,668.36 - - 10,668.36 80 1454,
— RECEPCIONISTA 02 203.28 6,200.04 71,460.00 - - - C 71,460. Mi
SECRETARIO MDA SA’X F
PARTICULAR 02 538.98 | 16,438.89 250,900.00 |  27,008.30 - ; 27,00830 | 2238917
C SI® CHOFER A 02 434.00 13,237.00 144 297 .00 15,174.30 - - 15,174.30 129,122.70
SIDENGigo: SECRETARIA 02 524.59 | 16,000.00 8,000.00 872.06 : ; 872.06 7.127.94
) SIDENCI HOFER A 02 434.00 13,237.00 67,436.00 7,032.06 - - 7,032.06 60,403.94
= 90[PRESIDENCIACSS |CMOFER A 02 434.00 | 13.237.00 39.714.00 3,702.00 - - 3,702.00 36.012.00
> PRESIDENCIADE _ |SAN FRANCISCO
~ COMUNIDAD » MITEPEC 01 383.97 11,711.09 186,024.00 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68
PRESIDENCIA DE\ LA MAGDALENA
2|coMUNIDAD CUEXTOTITLA 01 383.97 | 11.711.09 186,024.00 | 15,526.32 - - 15,526.32 | 170,497.68
PRESIDENCIA DE \|VICENTE
COMUNIDAD |GUERRERO 01 383.97 11,711.09 186,024 .00 15,526.32 - 15,526.32 170,497 68
PRESIDENCIADE _|SAN MIGUEL
4|COMUNIDAD PIPIYOLA 01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 | 15,526.32 - 1552632 | 170,497.68
PRESIDENCIADE _ |BARRIO DE
5|COMUNIDAD TORRES 01 383.97 | 11.711.09 186,024.00 | 15,526.32 - - 1552632 |  170,497.68
o |PRESIDENCIA DE
g UNIDAD LA CONSTACIA 01 383.97 11,711.09 186,024.00 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68
IDENCIA DE
NIDAD SAN JUAN MITEPEC |01 383.97 11,711.09 186,024.00 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68
IDEN
N LA REFORMA 01 383.97 | 11.711.09 186,024.00 | 15,526.32 : : 1552632 | 17049768
|
IGUEL ALDAMA 01 383.97 11,711.09 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68

2024 - 2027
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2024
COMUNIDAD £,
ORRES
iciembre de 202
.. .. | salario [\SUELDO TOTAL OTAL NETO A
N°. DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacién por dia | MENSUAL Pl e ISR i PRRiE
PRESIDENCIA DE COMUNID; 0
NS 80 |COMUNIDAD ALVARO OBREGON |01 383.97 | 11,711.09 186,024.00 15,526.32 5 - M 4 2 170,497.68
— |PRESIDENCIADE  |SAN MIGUEL DEL
/8% |COMUNIDAD PINON 01 383.97 | 11,711.09 = - - 186,024.00 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68
7 [PRESIDENCIA DE  |[FRANCISCO |
oMU MADERO VIEJO 01 383.97 | 11,711.09 - - - 186,024.00 15,526.32 - - 15,526.32 170,497.68
m RES
0 SAN AGUSTIN 01 383.97 | 11,711.09 s« % = 186,024.00 15,526.32 = = 15,526.32 170,497.68
> fogs AUXILIAR
= & GG L |ADMINISTRATIVO |02 292.93 8,934.37 - - - 148,698.00 3,186.54 - - 3,186.54 145,511.46
IL_[DIRECTOR 02 231.02 7,046.11 = 5 = 13,283.00 - B - B 13,283.00
RO CIVIL [PARAMEDICO 02 334.30 | 10,196.15 - - - 16,492.00 1,187.18 - = 1,187.18 15,304.82
= ROTECCIGNCIVIL [PARAMEDICO 02 344.32 | 10,501.76 = = = 133,202.00 10,169.54 = - 10,169.54 123,032.46
= 9 AUXILIAR DE
2 ‘88{PROT!I N CRYL |PROTECCION CIVIL |02 196.72 5,999.96 - - - 9,000.00 - - - - 9,000.00
= \ "+ JAUXILIAR DE
89|PROTECCION CIVIL |PROTECCION CIVIL |02 279.80 8,533.90 5 s S 120,975.00 1,515.00 = . 1,515.00 119,460.00
7\ AUXILIAR DE
90|PROTECCION CIVIL |PROTECCION CIVIL |02 203.28 6,200.04 ) - = 30,499.92 - - - - 30,499.92
91|PROTECCION CIVIL [PARAMEDICO 02 34432 [ 10,501.76 = - - 131,655.32 9,822.40 - = 9,822.40 121,832.92
92|PROTECCION CIVIL. [DIRECTOR 02 231.02 7,046.11 = - - 10,569.18 - - - - 10,569.18
93|PROTECCION CIVIL |TRASLADOS 02 33142 | 10,108.31 2 2 = 24,828.97 1,430.43 = = 1,430.43 23,398.54
94|PROTECCION CIVIL |DIRECTOR 02 434.00 | 13,237.00 . - - 166,766.00 15,418.00 - - 15,418.00 151,348.00
95[PROTECCION CIVIL [TRASLADOS 02 331.42 [ 10,108.31 = - 2 14,375.00 153.00 = = 153.00 14,222.00
96|PROTECCION CIVIL [TRASLADOS 02 331.42 | 10,108.31 - liones, - - 105,702.00 3,682.00 - - 3,682.00 102,020.00
REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 ) il - s 323,448.00 42,310.20 = = 42,310.20 281,137.80
REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 g, \% - - 323,448.00 42,310.20 - - 42,310.20 281,137.80
REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 & = 323,448.00 42,310.20 = = 42,310.20 281,137.80
REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 ? - - 323,448.00 42,310.20 - - 42,310.20 281,137.80
REGIDOR 01 667.64 | 20,363.02 . B = 323,448.00 | 42,310.20 = - 42,310.20 281,137.80
#|SECRETARIA 02 203.28 6,200.04 AN - - 82 724.00 894.00 - - 894.00 81,83
ESECRETARIA - B = - s - 57,786.
SOFICIAL DEL
REGISTRO CIVIL 1385341 (@ 24,638.84 - 24,638.84 221,821.16
mMUN;E

LIC. PATRICIA JUAREZ GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL

2024 - 2027
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al 31 de Diciembre de 2025

‘ OPECUARIO, F
ICO Y ASUNTOS MIGRAT

[ORIOS

C.P.H

m
OR

EL ROMERO HER

TESORERO MUNICIPAL

NANDEZ

AD VICENTE

GUERRERO \
\

1 2024 -
RIMERA REGIDURIA
DESARROLLO-URBANO OBRAS

2027

m‘mAS MENIO HABIENTE Y PATRIMONIO

DURIA |
SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

ISR DE
3 Sl Salario | SUELDO |RETROACTIVO DIA DE LAS TOTAL CUOTA TOTAL
o3 DEPASTANENTY el Clasificacion| " i IMENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | "y heES | PERCEPCIONES i SINDICAL 'N:ERT'IEgR DEDUCCIONES
AUXILIAR
T 105|REGISTRO CIVIL ADMINISTRATIVO |02 .00 - - - - 55,725.00 - - - -
\\ SECRETARIADE H [SECRETARIA DEL H
3106 |AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO 02 579.23 | 17,666.52 = 5 - 294,959.00 35,206.54 5 3 35,206.54
\ .51 RETARIADE H |AUXILIAR
10 TAMIENTO ADMINISTRATIVO |02 203.28 6,200.04 - = ) 31,804.00 : - - 31,804.00
ETARIADEH |ENCARGADO DE
ikl TAMI CORREOS 02 203.28 6,200.04 - - - 96,408.00 - - - - 96,408.00
ke | J UXILIAR
1 DMINISTRATIVO |02 246.03 7,503.92 = - - 30,016.00 - = . s 30,016.00
Z K XILIAR
FADMINISTRATIVO |02 203.28 6,200.04 - - - 99,360.00 - - - : 99,360.00
= Y AUXILIAR
=11 TAMIE ADMINISTRATIVO |02 203.28 6,200.04 ) = 5 103,360.00 - . = - 103,360.0
- ET DEH ' |[SECRETARIO
U 112JAYUNTAMIENTO TECNICO A 02 434.00 | 13,237.00 - - - 164,341.00 14,542.00 - - 14,542.00 149,799.00
> VICIOS
113|MUNICIPALES DIRECTOR 02 434.00 | 13,237.00 1,137.00 - = 77,118.00 6,617.96 = - 6,617.96 70,500.04
SERVICIOS OPERADOR DE
114|MUNICIPALES COMPACTADOR 2 |02 24263 7,400.22 - - - 118,260.00 52.00 - - 52.00 118,208.00
SERVICIOS RECOLECTOR DE
115|MUNICIPALES BASURA 02 203.28 6,200.04 2 - - 96,992.00 - s s = 96,992.00
SERVICIOS RECOLECTOR DE
116|MUNICIPALES BASURA 02 203.28 6,200.04 - - - 96,992.00 - - - - 96,992.00
SERVICIOS RECOLECTOR DE
117 [MUNICIPALES BASURA 02 203.28 6,200.04 ) s : 58,460.00 - 2 58,460.00
fu] VICIOS
1 CIPALES CUADRILLA 02 .00 = . 50,070.00 50,070.00
ICIOS OPERADOR DE
CIPA COMPACTADOR 1 |02 142.89 4,358.15 - 17,432.00
3 IC,
= IC UADRILLA 02 203.28 6,200.04 = 103,560.00
| =
= e SFONTANERO A 02 203.28 6,200.04 - 100,272.00
S| Cef g
= 3

@CIA JUAREZ GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL

UD, DESARROLLO SO
EDUCAClgN Y Emui‘@fo'ﬁ '



CMunicipio de spariita
Ayuntamiento 2024-2027
" EL futars esta en tus manos"

SPANITA
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[ e
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@ AYUNTAM
2T NTAMENTE,

2

AL FIANG

RA REGIDURIA

Palacio Municipal Siv hiiita CP. Q0240 Municipio de Espaiiita Tlaxcala 2 RO AGROP ae
. > ceau Sexgonid FOMENTO
EN D IDAD SAN JUAN MITEPEC ECONOMICO Y ASU, 2 TORIOS
28 e i :’
Tabulador de Suel 3SR a de Diciembre de 2025
ISR DE
- .. | salario | SUELDO |RETROACTIVO DIA DE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETO A
i iy g i Clasificacion| o 2 |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | hRES | PERCEPCIONES R SINDICAL '".f;.;g“ DEDUCCIONES |  PAGAR * _|
SERVICIOS : - AMIENTO
\ 122 |MUNICIPALES JARDINERO 02 239.30 7,298.65 - - - 53,887.00 - - - - 53,887. AYUNT; IS ' 02 52
SERVICIOS
\\ 123|MUNICIPALES INTENDENTE 02 203.28 | 6,200.04 5 s s 95,360.00 : : 5 5 Caapbiodi NIDAD LA CONSTANCIA
SERVICIOS
MUNICIPALES INTENDENTE 02 203.28 | 6,200.04 - - - 95,360.00 - - - - 95,360.00
1
INTENDENTE 02 131.15 4,000.08 - - - 16,000.00 - - - 16,000.00
02 386.94 11,801.67 - - - 171,495.00 12,400.00 - - 12,400.00 159,095.00
02 327.87 10,000.04 - - - 110,836.00 6,721.56 - 596.00 7,317.56 103,518.44
02 356.20 10,864.10 1,821.00 - - 135,386.00 9,955.56 - - 9,955.56 125,430.44
COMPACTADOR 1 03 385.25 11,750.13 - 300.00 - 281,057.06 23,661.56 547272 - 29,134.28 251,922.78
SUPERVISOR 02 327.87 | 10,000.04 - 5 : 123,649.00 4,781.43 . - 4781.43 | 118,867.57
- \
131 |MUNICIPALES INTENDENTE 02 131.15 4,000.08 - - - 6,623.00 - - - - 6,623.00
SERVICIOS
132 |MUNICIPALES SECRETARIA 02 203.28 6,200.04 - - - 95,360.00 - - - - 95,360.00
SERVICIOS
133|MUNICIPALES ELECTRICISTA 02 393.44 | 11,999.92 - - - 66,000.00 5,665.72 - - 5,665.72 60,334.28
SERVICIOS & py
134 |MUNICIPALES BOMBERO 02 167.87 5,120.04 - - - 12,800.02 397.99 - - 397.99 12,402.03 /~C¥
SERVICIOS bos ¢
MUNICIPALES INTENDENTE 02 203.28 6,200.04 - - - 95,360.00 - é "ﬁ - -
SERVICIOS RECOLECTOR DE 4
R A BASURA 02 203.28 6,200.04 5 5 - e 94,813.35 -4 k4 z =
& Legs
<
& INTENDENTE 02 203.28 . ; & 660.16 P - - 67,660.16
-y
= CUADRILLA 02 203.28 - - ¢ ,700.00 / 'Y - - 21,7000
= -4 e, ™ £ &
(o] 1 #
= '4 DI INTAMI
% b == -2027 N
[l
Fe il - IDAD VICENTE G
CEHECTOR MIGUEL ROMERGHEN c. ’
TESORERO MUNICIPAL P NPT ONAL
(ESPANITA S
S AYRTANENTO A8 mRES.DENCI IPAL
2024 -
Qu URIA
-~
. DERECH NOS Y TURISMO | ANITA
| A AMIENTO £ o
|

}u PRIMERA REGIDURIA
HACIENDA, DESARROLLO.URBANO OBRAS
PUBLICAS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO




Ayuntamiento 2024-2027
" EL futuro esta en tus manos"

Tabulador de Sueldos del

PANIT%_)

A IN
. eugciembre de 2025

CMUNIDAD SAN JUAN MITEPEC

R LOAGROPECU
ECONOMICO Y ASUNTOS

DURIA ,
ARIO, FOMENTO

2024 - 2027

=
ISR DE
! | salario | SUELDO |RETROACTIVO ___|DIADE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETOA
N N TANEINO EuEsIg Clasificacion| o 4ia |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | "y DRES | PERCEPCIONES L SINDICAL 'Nggr'lng DEDUCCIONES | PAGAR
N SERVICIOS
AN 139|MUNICIPALES CUADRILLA 02 203.28 | 6,200.04 - - ; 79,560.00 - - - : 79,560.00
N SERVICIOS
\_140|MUNICIPALES ELECTRICISTA 02 356.20 | 10,864.10 : . : 86,180.00 6,483.00 2 6,483.00 79,697.00
v wICI0S
IPALES JARDINERO 02 203.28 | 6,200.04 - - - 84,556.00 902.00 - - 902.00 83,654.00
DlRECTOR 02 434.00 13,237.00 - - - 167,354.00 15,089.00 - - 15,089.00 152,265.00
DRILLA 02 203.28 6,200.04 - - - 56,000.00 - - - - 56,000.00
CTRICISTA 02 393.44 11,999.92 - - - 106,157.00 8,912.00 - - 8,912.00 97,245.00
TCUADRILLA 02 20328 | 6,200.04 - - - 12,400.00 - - - - 12,400.00
: AUXILIAR DE
, § : ELECTRICIDAD 02 25503 | 7,778.42 : s . 38,890.00 5 - : - 38,890.00
> [SERVICIOS \
147 |MUNICIPALES\ JARDINERO 02 239.30 | 7,298.65 - - - 45,638.00 - : . : 45,638.00
148|SINDICATURA SINDICO MUNICIPAL |01 983.73_ | 30,003.77 } N i 476,568.00 | 75,026.04 } - 75,026.04 | 401,541.96
149|SINDICATURA SECRETARIA 02 196.72 | 5,999.96 ; N B 18,000.00 - : = - 18,000.00
ASISTENTE DE
150|SINDICATURA SINDICATURA 02 253.41 7,729.01 1,137.00 - - 125,032.00 301.00 - 301.00 124,731.00
AUXILIAR
151|SINDICATURA ADMINISTRATIVO |02 253.41 | 7.729.01 } - - 114,802.76 154.00 . : 154.00 | 114,648.76
AUXILIAR EN AREA
152|SINDICATURA JURIDICA 02 .00 - : - 57,328.00 3,156.00 - - 3,156.00 54,1
ENCARGADO PROG
DIF - ADULT MAYORES |02 20328 | 6,200.04 : 96,200.00 2 - - -
DIF RECEPCIONISTA __[02 203.28 | 6,200.04 - - } - } :
DIF PSICOLOGA 02 329.19 10,040.30 19,838.84 - - 19,838.84 193 712 16
JURIDICO DE LOS
D RVED, NINOS 02 .00 - 1,332.00 - - 1,332.00 86,765.00
W Fons DIRECTOR 14,450.60 . - - 21,301.96
é e ‘h‘
= o

%IGUEL RO
TESO RO CIPAL

‘ESPANIT

2024 - 2027
PRIMERA REGIDURIA
HACIENDA, DESARROLLO. URBANO OBRAS
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Municipio de Espatiita Clazcals ywos s
Ayuntamiento 2024-2027 w’é : - 8
" gz edta en tud " 'TA ﬂ
ot et s s e g5
" 2084-2027 g
Palacio Muvicipal Sin Nuwmero Log ERA REGIDURIA b
DESARRGLLO AGROPECUARIC, FOME A
. “CONOMICO Y ASUNTOS MIGRATORIOS
Tabulador de Sueldos del 01 d 8231 de Dici e A
COWUND: & ISR DE R
5 | salario | SUELDO |RETROACTIVO ___|DIADE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETO A %
N°. DEPARTAMENTO EUESIO Clasificacion| "o |mensuaL| suelpo | CUMPLEANOS | “yipRes | PERCEPCIONES R SINDICAL 'NRGE';:gR DEDUCCIONES |  PAGAR ‘ ~
AUXILIAR ¢ % @p
\ 158 |SMDIF OPERATIVO 02 20328 | 6,200.04 - - - 98,760.00 2 3 - - 98,760.00 BNy °g AY;JON; 5°
AUXILIAR ]
\\159 SMDIF OPERATIVO 02 20328 | 6,200.04 - : - 94,744.00 - - - - 94,744.00 S MUNIDAD Ml L ALDAMA
\\ 160[SMDIF NUTRIOLOGO 02 40525 | 12,360.13 - - - 204,780.00 | 17,428.72 : - 1742872 | 187,351.28
& ENCARGADO PROG
16 IF@ ADULT MAYORES 02 159.02 4,850.11 - - - 19,400.00 - - - - 19,400.00
162 EE‘ DIRECTORA UBR 02 433.85 13,232.43 3,466.00 - - 202,409.00 15,832.54 - - 15,832.54 186,576.46
i ‘2 PCIONISTA DE C
163 8 ¥ 02 111.02 3,386.11 - - - 13,544.00 - - - - 13,544.00
164 phfs GENERAL |02 298.43 9,102.12 - - - 14,722.00 420.76 - - 420.76 14,301.24
165 7ECS) S GA 02 329.19 10,040.30 - - - 168,139.00 7,329.32 - - 7,329.32 160,809.68
166 ey FISICA 02 329.19 10,040.30 - - - 168,139.00 7,329.32 - - 7,329.32 160,809.68
3 R INADORA
167 \ DE LA MUJER |02 329.19 10,040.30 275.00 - - 167,103.00 7,401.32 - - 7,401.32 159,701.68
= @ N\ [PROCURADORA DE
168 DIF LA NINEZ 02 337.70 10,299.85 - - - 175,266.00 13,279.58 - - 13,279.58 161,986.42
= - g ATENCION
169|SMDIF CUIDADANA 02 20328 | 6,200.04 - - - 92,808.00 : 2 : - 92,808.00
170|SMDIF CHOFER A 02 434.00 13,237.00 - - - 200,683.80 17,133.44 - - 17,133.44 183,550.36 ‘\{{/
TRABAJADOR
171|SMDIF SOCIAL 02 329.19 10,040.30 - - - 138,159.60 3,556.00 - - 3,556.00 134,603.60
172 |SMDIF PSICOLOGA 02 329.19 10,040.30 - 96,472.00 2,682.00 - - 2,682.00 93,790.00
173|SMDIF TERAPIAFISICA |02 329.19 | 10,040.30 - 106,056.00 3,764.00 - g 3,764.00 | 102,292.00
DIRECTOR INST DE
SMDIF LA JUVENTUD 02 329.19 | 10,040.30 z 77,494.00 2,200.00 - - 2,200.00 75,294.00
JURIDICO DE LOS
NINOS 02 268.86 | 8,200.23 48,886.00 - : : . 48,886.00
TESORERO 02 748.76 | 22,837.18 27,080.92 : - 27,080.92 | 177,238.08
CONTADOR
GENERAL 02 588.82 | 17,959.01 26,852.52 - s 26,852.52 |  206,526.78

sV

ICIA JUAREZ GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL

AYUNT; & \
o
INT, AYUNTAMIENTO
AREG con : \\) A GO ORRES
DERECHOS HUMANOS Y TURISHG NIDAD s4 PRIMERA REGIDUR

SARROLLO.URBANO OBRAS
M'ﬂ%ﬂfm WARIENTE VY PATRIMONIO
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CMunicipio de Espariita Clawcala

Ayuntamiento 2024-2027 %
" EL futuro esta en tus manss" v _ ﬁoﬁﬁ v
: ra UNIDAD ALVARG 0BREGONS" ITA
_ ; Nt AYUNTAMIENTO
Palacio Muvicipal Siv Numero Localldgdeiaimrds R, 40290 Muvicipio de Espaiiita TlaxdpuEem : TERC R‘EZDURM Cop:-
L._"!. A '- T oaRRaLL ACROPECUARIC, FOMENTO
Tabulador de Sueldos del 01 de E 4 mbre de 2025 NIQS M'GR:;I%;?S
: .~ | salario | SUELDO |RETROACTIVO 4 CUOTA TOTAL NETO A
Ne. DEPARTAMENTO PUESTO Clasificacion| 2% | ENSUAL|  SUELDO | CUMPLEANOS SHiBiCAL m::;:gn Sl leies S R Bl
ENCARGADO DE
IMPUESTOS Y
N 178 |TESORERIA NOMIN 02 375.67 | 11,457.94 - - : 45,832.00 3,774.56 - 3 3,774.56 057.44 | @ g
CONTADOR v, an,2
TESORERIA ADJUNTO 02 497.17 15,163.69 - - - 199,331.00 14,822.00 - - 14,822.00 184.509.“ *,'Vr
IESORERIA CONTADOR 02 497.17 15,163.69 - - - 229,589.72 21,811.12 - = 21,811.12 207,778.60 %4’
ENCARGADO DE
seaps |INGRESOS 02 459.08 | 14,001.94 - - - 181,694.00 |  12,369.00 - - 12,369.00 | 169,325.00
A G ESORERO 02 748.76 22,837.18 - - - 152,465.02 20,137.70 - - 20,137.70 132,327.32
SAAXILIAR
CONTABLE 02 203.28 6,200.04 - - - 38,892.24 - - - - 38,892.24
GDNTADOR 02 497.17 | 15,163.69 . : : 31,987.80 348564 : s 348564 28,502.16
ONTADOR
ADJUNTO 02 513.56 15,663.58 - - - 30,386.04 3,171.24 - - 3,171.24 27,214.80
CONTADOR 02 .00 - - - - 101,101.08 9,126.18 - 934.00 10,060.18 91,040.90
3 \ CONTADOR
7187 | TEBORERIA ADJUNTO 02 513.56 | 15,663.58 - - - 160,339.00 | 17,173.00 - - 17,173.00 | 143,166.00
"188| TESORERIA CONTADOR 02 .00 - : . - 75,158.00 7,776.00 - i 7,776.00 67,382.00
189 |TESORERIA CONTADOR 02 49717 | 15,163.69 - - - 15,164.00 1,578.00 - - 1,578.00 13,586.00
190|TESORERIA CONTADOR 02 49717 | 15,163.69 : - s 82,020.00 7,890.00 E - 7,890.00 74,130.00
a_ 191|TESORERIA TESORERO 02 748.76 22,837.18 - - - 99,776.00 13,779.00 - - 13,779.00 85,997.00
192| TESORERIA CONTADOR 02 497.17 15,163.69 - - - 114,361.00 11,397.00 - - 11,397.00 102,964.00
_ 193|TESORERIA CATASTRO 02 356.20 | 10,864.10 - - - 38,024.00 3,024.00 - - 3,024.00 35,000.00
i AUXILIAR
CONTABLE 02 203.28 | 6,200.04 - . : 31,000.00 - 2 - i 31,000.00
CONTADOR
GENERAL 02 588.82 17,959.01 - - - 73,129.00 9,938.00 - - 9,938.00 63,191.00
17,921.00 300.00 650.00 |  23,144,994.32 | 1,899,331.90 | 10,945.44 |  3,137.00 | 1,913,414.34 | 21,231,579.98
¥ EDIRECTOR 01 947.88 | 28,910.34 - . - 378,385.44 |  59,689.59 - - 59,689.59 |  318,695.85
7 &POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 - - 269,934.90 31,581.40 - - 31,581.40 238,353.50
COMANDANTE 01 638.88 | 19,485.84 12,631.00 : - 12,631.00 93,521.00
e ’c\m“”‘ A,
\ R
2

PATRICIA JUAREZ GUTIERREZ

C.P. HECTOR MIGUEL ROMER&&3
‘ SINDICO MUNICIPAL

TESORERO MUNICIPAL

QUINTA{? GJDURIA
DERECHOS Y TURISMO
(e

2024 -2027
PRIMERA REGIDURIA G )
HACIENDA, DESARROLLO-URBANO OBRAS - G0BERN GURIDAD PUBLICKD
PUBLICAS, MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO




CMunicipio de Esparita
Ayuntamiento 2024-2027
" El futuro eota e tus manas"

ERCERA REGIDURIA

_ o , pay
Palacio Muvicipal Siv Nu v AGSg'ITJm C.P. AD2.40 Muwicipio de ESP DESARROLLO AGROPECUARJO, FOMENTO'
NIDA ECONOMICO Y ASUNTOS M
Tabulador de Sueldos del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
ISR DE
. . | Salario | SUELDO |RETROACTIVO TAL CUOTA TOTAL NETO A
i OESORIINEO T Clasificacion| | dia |MENSUAL| SUELDO A JShaBP CIONES Lt sinpicAL | NCR-POR | e bicciones PAGAR
AVUNTAMIENTO 226" RETIRO
N SEGURIDAD POLICIA ) /”"""”"/’
AN 199|PUBLICA PREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 - & E RN e lo TAGER 27,130.50 - : 27.130.50 | 200,512, 57‘%
\ ENLACE »
ADMINISTRATIVO 01 597.54 18,224.97 - - - 320,548.28 41,590.14 - - 41,590.14 278,958.14
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 - - - 261,029.90 29,679.40 - - 29,679.40 231,350.50
POLICIA
YPREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 - - - 261,029.90 | 29,679.40 . - 29,679.40 | 231,350.50
01 514.15 15,681.58 - - - 59,782.00 5,512.00 - - 5,512.00 54,270.00
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 - - 163,784.00 17,135.00 - - 17,135.00 146,649.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 . - - 259,678.00 | 35,302.00 s = 35,302.00 |  224,376.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 51415 | 15,681.58 - - - 62,728.00 6,704.00 - - 6,704.00 56,024.00
SEGURIDAD POLICIA
207 |PUBLICA PREVENTIVO 01 51414 | 15,681.27 - > : 176,763.00 | 22,531.00 2 g 22,531.00 | 154,232.00
SEGURIDAD PREVENTIVO Y
PUBLICA RADIO-OPERADOR |01 580.90 | 17,717.45 - : - 200,018.00 | 27,755.00 - - 27,755.00 | 172,263.00
SEGURIDAD POLICIA
PUBLICA PREVENTIVO 01 514.14 15,681.27 - - - 62,728.00 6,704.00 - - 6,704.00 56,024.00
SEGURIDAD POLICIA
i PREVENTIVO 01 51414 | 15,681.27 - - : 62,728.00 6,704.00 - - 6.704.00 56,024.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.14 15,681.27 - - - 31,364.00 3,352.00 - - 3,352.00 28,012.00
POLICIA
> 03 12 2 PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 - - - 50,793.00 5,253.00 - - 5,253.00 45,540.00
M i COMANDANTE 01 638.88 19,485.84 - - 3 |, UNIDOS 405.00 7,698.00 - - 7,698.00 54,707.00
= % SEGURIDAD POLICIA =
= PUBLICA PREVENTIVO 01 15,681.58 - : 2.00 4,868.00 < 2 4,868.00 44,784.00
SEGURIDAD POLICIA bR &
5|PUBLICA PREVENTIVO 01 2 15,681.58 - - N < 2.00 4,868.00 - - 4,868.00 44,784.00
p—— — -
=\ 3 &%
C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HE - MG g) E{
TESORERO MUNICIPAL TUCTONAL °
: MUNICIPAL

PRIMERA REGIDURIA
HACIENDA, DESARROLLO.URBANO OBRAS -
PUBLICAS. MEDIO HABIENTE Y PATRIMONIO
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ISR DE
| salario | SUELDO |RETROACTIVO ___|DIADE LAS TOTAL CUOTA TOTAL NETO A
FUESIO Clasificacion|  4ia |MENSUAL| sueLpo | CUMPLEANOS | hRES | PERCEPCIONES i SINDICAL IN:ERT]:gR DEDUCCIONES | PAGAR
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 44,389.00 4,640.00 4,640.00 39,749.00
POLICIA
=|PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 44 389.00 4,640.00 4,640.00 39,749.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 39,254.00 3,693.00 3,693.00 35,561.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 39,254.00 3,693.00 3,693.00 35,561.00
POLICIA
PREVENTIVO 01 514.15 15,681.58 39,254.00 3,693.00 3,693.00 35,561.00
- : = 3,323,338.50 | 406,726.43 2 . 406,726.43 | 2,916,612.16
17,921.00 300.00 650.00 | 26,468,332.91 | 2,306,058.33 | 10,045.44 | 3,37.00 |  2,320,140.77 | 24,148,192.14
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FOMENTD e /)
RATDE 0

S %%UBUCA
BERNACION, SEGURIDA
60 Y TERRITORIO MUNICIPAL

JUAREZ GUTIERREZ

C.P. HECTOR MIGUEL ROMERO HERNANDEZ
SINDICO MUNICIPAL

TESORERO MUNICIPAL RRESIDE T P

TRESIDENCIA

A

‘. @ 5 )
Qu DORIA .‘ 4 -
* COMUNI a LOLA
DERECHOSHUMANOS Y TURISRA%N'DA A UEL PIPILI CENTE GUERRERO



